ALLEGATO B)
STATUTO
Articolo 1 - Denominazione
E costituito un gruppo di ricerca denominato:
“GRUPPO ITALIANO DI RICERCA SULLE
PROCEDURE MINI-INVASIVE DELLA TIROIDE”
anche
“ITALIAN RESEARCH GROUP FOR THYROID MINIMALLY INVASIVE PROCEDURES”
di seguito anche “Gruppo”.
Articolo 2 - Sede
2.1 La sede del Gruppo & fissata nel comune di Milano.
Articolo 3 - Oggetto
I1 Gruppo ha per oggetto i seguenti scopi:
3.1 creare un sodalizio tra professionisti sanitari con diverse
competenze cliniche e con comune interesse per i trattamenti mini-
invasivi guidati dall’imaging della patologia tiroidea.
3.2 la valutazione clinico-diagnostico- terapeutica della patologia
benigna e maligna della tiroide e delle paratiroidi ed alla relativa
raccolta dei dati statistico-epidemiologici che consentano un utile
miglioramento dell’attivita di studio e di ricerca e delle conoscenze

in tale settore.
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3.3 realizzare una collaborazione scientifica che comportera 1lo
scambio di reciproche informazioni circa lo stato delle attivita nei
settori di interesse e 1la realizzazione di programmi comuni,
finalizzati alla progettazione e conduzione di programmi di studio e
di ricerca.

Articolo 4 - Durata

4.1 I1 Gruppo ha durata illimitata e viene sciolto solo con 1l’accordo
di almeno quattro su cingque soci fondatori.

AMMISSIONE, RECESSO ED ESPULSIONE DEI SOCI FONDATORI E DEI

COLLABORATORI

Articolo 5 - Articolazione del Gruppo

Il Gruppo & formato dalle seguenti categorie di persone:

- Soci fondatori;

~ Collaboratori.

Articolo 6 - Ammissione, recesso ed espulsione dei soci fondatori

6.1 I soci fondatori sono nominati in sede di costituzione del Gruppo.
6.2 Il diritto di recesso di un socio fondatore dal Gruppo compete al
fondatore che presenti le dimissioni per iscritto al Consiglio
Direttivo.

6.3 L’espulsione ¢ prevista quando 11 socio fondatore non ottemperi

alle disposizioni del presente Statuto e di eventuali regolamenti o
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ponga 1in essere comportamenti che provocano danni materiali o
all’immagine del Gruppo. L’espulsione & deliberata dal Consiglio
Direttivo all’unanimita con 1l’astensione dell’interessato.

6.4 La qualifica di socio fondatore non & temporanea e s8i perde per
dimissioni volontarie, espulsione o decesso.

Articolo 7 - Ammissione, recesso ed espulsione dei collaboratori

7.1 Oltre ai membri fondatori, potranno aderire al Gruppo in qualita
di collaboratori tutti i professionisti sanitari che siano interessati
allo sviluppo di attivita scientifica e di ricerca inerenti alle
tematiche trattate dal Gruppo stesso.

7.2 L’ammissione al Gruppo & deliberata dal Comitato Direttivo su
domanda scritta del richiedente nella gquale dovra specificare le
proprie complete generalita. In base alle disposizioni di legge tutti
i dati personali raccolti saranno soggetti alla riservatezza ed
impiegati per le sole finalita del Gruppo previo assenso scritto del
socio. Il diniego va motivato.

7.3 La qualifica di collaboratore non ¢ temporanea e si perde per
dimissioni volontarie, espulsione o decesso.

7.4 L'espulsione & prevista quando il collaboratore non ottemperi alle
disposizioni del presente Statuto e di eventuali regolamenti o ponga

in essere comportamenti che provocano danni materiali o all’immagine
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del Gruppo. L’espulsione & deliberata dal Consiglio Direttive
all’unanimita e comunicata mediante 1lettera al collaboratore
interessato.

7.5 Le dimissioni da collaboratore devono essere presentate per
iscritto al Consiglio Direttivo.

7.6 L’elenco aggiornato dei collaboratori  viene pubblicato
periodicamente sul sito web del Gruppo.

AMMINISTRAZIONE

Articolo 8 — Consiglio Direttivo
8.1 Ad amministrare il Gruppo viene nominato in sede di costituzione
un Consiglio Direttivo composto da 3 (tre) a 5 (cingue) membri.
8.2 Tutte le cariche previste per il buon funzionamento del Gruppo non
sono retribuite.

ASSEMBLEA
Articolo 9 — Assemblea
9.1 L’Assemblea é costituita dai Soci Fondatori e dai Collaboratori.
9.2 L’Assemblea pu® essere convocata in qualsiasi localita in Italia
e mediante comunicazione scritta (anche elettronica) a tutti i Soci
Fondatori e ai Collaboratori.

9.3 Hanno diritto di voto solo i soci Fondatori e i Collaboratori
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presenti e non sono ammesse deleghe.
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9.4 L’Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio Direttivo e
in sua assenza dal Vice Presidente o da persona nominata dal Consiglio
Direttivo.

9.5 L’Assemblea delibera validamente con 1l voto favorevole della
maggioranza del presenti.

9.6 Delle riunioni dell’Assemblea si redige processo verbale, firmato
dal Presidente e dal Segretario.

DIRITTI E DOVERI

Articolo 10 - Doveri dei Soci fondatori e dei Collaboratori

10.1 Tutti i partecipanti del Gruppo (fondatori e collaboratori) si
impegnano ad osservare la massima riservatezza, a non divulgare, né
utilizzare per alcuno scopo diverso da quello necessario per 1lo
svolgimento della attivita previste, le ihformazioni di carattere
sanitario o scientifico e pill in generale le informazioni di volta in
volta qualificate <confidenziali e/o riservate <che siano state
condivise per le finalita del Gruppo stesso.

10.2 Tutti 1 partecipanti del Gruppo (fondatori e collaboratori) si
impegnano a non divulgare alcuna pubblicazione con il nome del Gruppo
senza aver ottenuto l’autorizzazione dal Consiglio Direttivo, che
deliberera previo parere dell’Assemblea.

10.3 I partecipanti del Gruppo si impegnano a non accedere, né in
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qualunque modo trattare dati personali degli eventuali pazienti
coinvolti in progetti di ricerca se non in forma anonima.

10.4 Ove 1lfattuazione del presente atto dovesse comportare 1lo
svolgimento di trattamenti di dati personali, ciascun partecipante ne
regolera le modalita in conformita alla normativa vigente in materia
di riservatezza di dati personali.

10.5 Gli aderenti svolgeranno la propria attivitd nel Gruppo in modo
personale, volontario e gratuito senza fini di lucro, in ragione delle
esigenze e disponibilita personali dichiarate.

Articolo 11 - Diffusione delle attivita del Gruppo

11.1 Le attivita del Gruppo vengono diffuse attraverso i1l bollettino
informazione e i1 sito dell’associazione.

11.2 Il sito web del Gruppo €& http://termoablazionetiroide.it
Articolo 12 — Foro competente

12.1 Per tutte le controversie che dovessero insorgere fra 1 Soci
fondatori ovvero tra i1 Soci fondatori e i Collaboratori sara competente
in via esclusiva il Foro di Milano.

12.2 La presente clausola & vincolante per il Gruppo e per tutti i

Soci fondatori; & altresl vincolante per i collaboratori.

F.to: MAURI GIOVANNT
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